STATUT KLUBU STRZELECKO KOLEKCJONERSKIEGO PRETOR W
LUBISZYNIE

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Klub sportowy nosi nazwe ,KLUB STRZELECKO KOLEKCJONERSKI PRETOR”- w
skrocie KSK PRETOR i jest klubem sportowym dziatajgcym w zakresie krzewienia sportu
strzeleckiego i strzeleckiej rekreacji, propagowania tradycji strzelectwa i zrzeszania oséb
zajmujacych sie strzelectwem.

2. Klub zostat utworzony na czas nieoznaczony i dziata w ramach prawnych wyznaczonych
przez wtadciwe ustawy oraz na podstawie niniejszego statutu.

3. Klub sportowy jako organizacja zarejestrowana posiada osobowo$¢ prawna.

4. Siedziba klubu i jego wtadz znajduje sie w Lubiszynie.

§2

1. Terenem dziatalno$ci KSK PRETOR jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. W przypadku,
gdy wymaga tego realizacja celow statutowych, Klub moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza
granicami kraju, zgodnie z obowigzujgcym porzgdkiem prawnym.

2. KSK PRETOR opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikdw.

3. KSK PRETOR moze posiadac i uzywac flage, odznake organizacyjng i pieczec.

4. KSK PRETOR moze zaktada¢ sekcje, zwiazki, a takze by¢ cztonkiem innych kluboéw i ich
zwigzkoéw dziatajgcych na rzecz sportu, rekreacji a przede wszystkim strzelectwa. W
szczegolnosci KSK PRETOR moze by¢ czionkiem Polskiego Zwigzku Strzelectwa
Sportowego, o ile jego dziatania nie pozostajg w sprzecznosci ze statutem i uchwatami klubu.

Rozdziat 2
CELE | FORMY DZIALALNOSCI

§3
Celem dziatalno$ci KSK PRETOR sa:

a) popularyzacja i rozwdj dyscyplin sportow strzeleckich o charakterze wyczynowym,
rekreacyjnym oraz praktycznym przy wspotpracy z innymi organizacjami,

b) upowszechnianie wiedzy historycznej o broni palnej, broni cieciwowej oraz biatej, poprzez
zrzeszanie kolekcjonerow militariow, w tym kolekcjonerdw broni historycznej, organizowanie
wystaw broni historycznej, konkurséw wiedzy historycznej na temat broni a takze udziat Klubu
w wystawach broni historycznej oraz konkursach, organizowanych przez inne podmioty,

c) tworzenie warunkéw dla rozwoju strzelectwa sportowego,



d) propagowanie i upowszechnianie sportu strzeleckiego i wiedzy o broni i amunicji a takze
rozwdj i popularyzacja strzelectwa z broni cieciwowej: tukéw i kusz,

e) pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
f) promocje i organizacje wolontariatu,

g) upowszechnianie oraz umacnianie tradycji narodowej, kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego,

h) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
i) rekreacja i turystyka,

j) wspomaganie techniczne, szkoleniowe i informacyjne organizacji pozarzgdowych,
stowarzyszen, jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych podmiotéw, ktorych cele
statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego, w zakresie okreslonym w
pkt a-i.

§4
KSK PRETOR realizuje cele, o ktérych mowa w § 3., poprzez:

a) rozwdj dyscyplin sportow strzeleckiéh, technik strzelectwa oraz state podnoszenie
osigganych wynikéw sportowych,

b) organizowanie zawoddw sportowych i uczestnictwo w rozgrywkach sportowych oraz
wspodipracy w tym zakresie z innymi stowarzyszeniami i organizacjami panstwowymi
samorzadowymi, a takze organizowanie pokazoéw, wystaw broni historycznej,

¢) organizowanie rekonstrukcji scen historycznych z wykorzystaniem broni palnej, cigciwowej
oraz biatej,

d) organizowanie aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy, oraz dgzenie do prawidtowego
ich wychowania, a takze zapewnienie warunkoéw rozwoju fizycznego i intelektualnego,

e) organizowanie imprez sportowych z zakresu technik strzeleckich, o zasiegu regionalnym i
ogolnopolskim,

f) prowadzenie szkolenh teoretycznych i praktycznych, treningéw, obozow i zgrupowan
treningowo -~ sportowych,

g) organizowanie imprez rekreacyjnych i turystycznych,

h) szerzenie kultury turystyki wraz z wykorzystaniem jej poznawczych, wychowawczych,
wypoczynkowych, sportowych i zdrowotnych waloréw, sportéw strzeleckich, technik
strzelectwa oraz state podnoszenie osigganych wynikéw sportowych,

i) rozwoj i wiasciwe wykorzystanie posiadanej bazy materiatowo-sprzetowe;j,

j) szkolenie i doskonalenie trenerdw, instruktoréw oraz sedzidéw strzelectwa sportowego,
k) organizowanie treningdw i kurséw strzeleckich,

) wspotprace z innymi stowarzyszeniami sportowymi i turystycznymi,

1) zrzeszanie oséb kolekcjanujgcych militaria, w tym umundurowanie i wyposazenie
wojskowe wspodtczesne i historyczne oraz bron palng centralnego i bocznego zaptonu, ktérej
posiadanie jest dozwolone na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, oraz pozostata,
nieobjetg ustawa bron biatg oraz cieciwowa,

m) wzajemng pomoc cztonkéw i wspieranie sie w rozwijaniu swoich kolekgcji,



n) podejmowanie innych przedsiewzie¢ w celu zapewnienia wtasciwej realizacji celow
statutowych.

§5

Dla osiggniecia swoich celéw KSK PRETOR moze wspotpracowaé z wszystkimi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ zbiezng z celami klubu.

§ 6

2. Klub nie prowadzi dziatalnoéci gospodarczej.
3. Klub podlega wpisowi do ewidencji prowadzonej przez Staroste Gorzowskiego.

Rozdziat 3
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§7
1. Czionkowie klubu dzielg sie na:
a) cztonkow zwyczajnych,
b) cztonkdéw wspierajgcych,
c) cztonkow honorowych.
§8

1. Cztonkiem zwyczajnym klubu moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktorej kandydature przyjat
Zarzad klubu w drodze uchwaty.

2. Osoby matoletnie ponizej 16 lat moga za zgoda przedstawicieli ustawowych naleze¢ do
klubu bez prawa udziatu w gtosowaniu na Walnym Zebraniu Delegatow lub Cztonkdéw oraz bez
prawa korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz klubu.

3. Cudzoziemiec, ktéry nie ma miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
moze naleze¢ do klubu po uzyskaniu zgody Zarzadu.

4. Potwierdzeniem cztonkostwa jest podpisanie i ztozenie Zarzadowi deklaracii cztonkowskiej
oraz uiszczenie optaty wpisowej w kwocie ustalonej przez Zarzad. Uiszczenie ww. optaty jest
podstawg wpisu kandydata na liste cztonkdw klubu.

5. Od odmowy przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych zainteresowanemu przystuguje
prawo odwotania sie do Walnego Zgromadzenia Delegatow |ub Cztonkow, ktorego uchwata w
tym przedmiocie jest ostateczna.

§9
1. Cztonkowie zwyczajni klubu majg prawo:
a) czynnie i biernie uczestniczy¢ w wyborach wtadz klubu,
b) korzysta¢ z pomocy organizacyjnej i szkoleniowej innych cztonkow klubu oraz jego witadz,

c) korzysta¢ z wszelkich form pomocy klubu w zakresie wynikajgcym ze statutu i uchwat jego
wiadz,

d) korzystaé z ochrony klubu w zakresie praw i interesow wynikajacych z cztonkostwa,

e) przedktada¢ wiadzom klubu wnioski, inicjatywy i postulaty w zakresie dziatalnosci klubu,



f) korzysta¢ z urzadzen i bazy materiatowo-sprzetowej klubu w zakresie okreslonym przez
regulamin wewnetrzny,

g) Posiada¢ legitymacje klubu i postugiwaé sie w ramach dziatalnosci cztonkowskiej jego
odznakami i symbolami.

§10
1. Podstawowymi obowigzkami cztonkdw zwyczajnych klubu sa:

a) przestrzeganie postanowien statutu, uchwat wtadz klubu i innych wydawanych przez nie
przepisdéw oraz regulaminéw, a takze dobrych obyczajow i zasad etyki,

b) dbanie o dobre imie klubu i jego Cztonkéw,

c) czynny udziat w dziatalnoséci klubu oraz popieranie, realizowanie i propagowanie celéw
klubu, w tym szczegolnie zabieganie o pozytywng opinie spoteczng i tworzenie odpowiedniego
klimatu dla skutecznej realizacji statutowej dziatalnosci klubu,

d) regularne optacanie sktadek cztonkowskich,
e) dbanie o mienie nalezgce do klubu, badz jemu udostepnione.
§ 11

1. Wygasniecie cztonkostwa zwyczajnego nastepuje po ztozeniu rezygnacji na pismie,
pozbawieniu praw publicznych orzeczonych prawomocnym wyrokiem lub na skutek smierci a
takze w razie rozwigzania klubu na podstawie odrebnych przepisow.

2. Cztonek zwyczajny klubu moze byé wykluczony i skreslony z listy cztonkéw lub zawieszony
w trybie uchwaty podjetej przez Zarzad w przypadku:

a) prowadzenia dziatalnosci sprzecznej z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa,
postanowieniami statutu oraz uchwatami statutowych wtadz klubu i wydanymi przez nie

przepisami [ regulaminami,
b) razacego =zaniedbywania obowigzkéw czionkowskich w tym w szczegolnosci
zalegania z optatg sktadki cztonkowskiej przez trzy miesiace,

¢) dziatania na szkode klubu,

e) naruszenia zasad wspotzycia kolezenskiego, dobrych obyczajéw oraz dobrego wizerunku
klubu. ‘

3. Zawieszenie polega na okresowym pozbawieniu cztonka klubu praw wynikajgcych ze
statutu i uchwat wtadz klubu oraz odsunigciu od petnionych funkcji.

4. Od uchwaty Zarzgdu klubu o pozbawieniu cztonkostwa, o ktérym mowa w ust. 3, cztonkowi
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Delegatéw lub Cztonkéw wniesione w terminie
co hajmniej 21 dni przed terminem nastepnego Walnego Zebrania Delegatow lub Cztonkow.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

§12

1. Cztonkiem Wspierajacymi klubu moze zostac¢ osoba fizyczna i prawna badz instytucja, ktéra
zadeklaruje pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow statutowych.

2. Status Cztonka Wspierajgcego klubu uzyskuje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji oraz w
nastepstwie uchwaty Zarzgdu podjetej zwyktag wiekszoscig gtoséw, podjetej nie pdzniej niz w
ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaraciji.



3. Cztonkowie Wspierajgcy korzystajg z praw przystugujgcych Cztonkom Zwyczajnym
wymienionym w § 8 ust. 1. pkt f), g) oraz sg zwolnieni z obowigzku optacania sktadek
cztonkowskich.

4. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek:
a) przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz klubu,
b) regularnego wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
c) dbania o dobre imie klubu.
§13

1. Cztonkami Honorowymi klubu moga by¢ petnoletnie osoby fizyczne, ktore swoim dziataniem
przyczynity sie do powstania lub dynamicznego rozwoju klubu, badz wydatnie wspierajg jego
dziatanie na forum regionu, kraju lub zagranicy.

2. Status Cztonka Honorowego jest nadawany Kandydatowi na podstawie uchwaty Zarzadu
klubu podjetej po rozpatrzeniu pisemnie uzasadnionego wniosku Cztonka Zarzadu, badz
wniosku Cztonka klubu zgtoszonego na Walnym Zebraniu Delegatow lub Cztonkéw.

3. Czionkom honorowym przystuguja . wszystkie uprawnienia cztonkoéw zwyczajnych za
wyjgtkiem czynnego prawa wyborczego.

4. Cztonkowie honorowi mogg by¢ przez Zarzad w trybie podjetej uchwaty czasowo zwolnieni
z uiszczania sktadek cztonkowskich i innych swiadczen na rzecz klubu.

§14

1. Cztonek wspierajacy i cztonek honorowy majg prawo uczestniczenia w pracach i imprezach
organizowanych przez klub.

2. Postanowienia § 10 niniejszego statutu stosuje sie odpowiednio do cztonkow wspierajgcych
i honorowych klubu.

Rozdziat 4
WLADZE KLUBU

§15
1. Wtadzami klubu s3a:
a) Walne Zebranie Delégét()w lub Cztonkow
b) Zarzad Klubu

¢) Komisja Rewizyjna
2. Kadencja wtadz z wyboru klubu trwa cztery lata.

WALNE ZEBRANIE DELEGATOW LUB CZLONKOW
§16

1. Walne zebranie delegatow jest najwyzszg wtadza klubu, pod warunkiem zrzeszenia w
klubie minimum 80 cztonkdw.

2. W przypadku zmniejszenia sie ilosci cztonkéw Klubu ponizej osiemdziesigciu, najwyzsza
wtadze Klubu stanowi walne zebranie cztonkow.



§17
1. Walne zebrania zwotywane sg uchwatg zarzadu Klubu.
2. W Walnym Zebraniu Delegatéw biorg udziat z gtosem stanowigcym:
a) delegaci wybrani przez cztonkow klubu, wedtug klucza 5 cztonkow wybiera 1 delegata,
b) cztonkowie zarzadu,
c) cztonkowie komisji rewizyjne;.

3. Delegaci wybierani sg na okres 4 lat, a ich kadencja konczy sie przed rozpoczeciem
kolejnego walnego zebrania sprawozdawczo - wyborczego

4. \Walne Zebranie Delegatéw otwiera Prezes Zarzadu a w razie jego nieobecnosci lub
zawieszenia petnienia funkcji inny czionek Zarzadu, ktéry przeprowadza wybor
Przewodniczgcego i Sekretarza \Walnego Zebrania Delegatow.

§18

1. Walne Zebranie jako sprawozdawcze zwotywane jest przez Zarzad raz w roku, nie pézniej
niz do 31 marca :

2. Walne Zebranie jako sprawodawczo-wyborcze zwotywane jest raz na 4 lata.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw zwotuje w szczegolnie uzasadnionych
przypadkach Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na wniosek,
co najmniej 1/2 cztonkéw zwyczajnych klubu w terminie 30 dni od daty ztozenia wniosku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw rozpatruje wytgcznie sprawy, dla ktérych zostato
zwotane.

§19

1. Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszo$cig gtosow,
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym
terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw.

‘ § 20
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
a) Uchwalanie programu dziatan klubu,
b) wybdr sposrod cz+ohkéw klubu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

¢) ocena dziatalnosci Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej bedgca podstawg uchwaty w przedmiocie
udzielenia absolutorium Zarzadowi klubu,

d) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu z dziatalnoéci klubu,

e) rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgtoszonych przez cztonkéw klubu lub jego wiadze
g) rozpatrywanie wnioskéw dotyczgcych majgtku klubu i rodzajow dziatalnoéci,

h) nadawanie cztonkostwa honorowego,

i) dokonywanie zmian statutu i podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania klubu,

j) podejmowanie uchwat o przystgpieniu do innych organizaciji,



k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez Cztonkdw klubu,

) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach, ktore nie lezg w kompetencji innych wiadz
Klubu.

ZARZAD KLUBU
§ 21
1. Zarzad klubu sktada sie z 3 cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie.
2. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, wiceprezesa i cztonka
3. Pierwszego wyboru sktadu Zarzgdu dokonujg Cztonkowie Zatozyciele.

4. Na posiedzeniach Zarzad podejmuje Uchwaly i Zarzadzenia dotyczace dziatalnosci
statutowej Klubu.

5. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykig wiekszoscig gtosow petnego sktadu Zarzadu.

6. Posiedzenia Zarzadu mogg sie odbywaé przy obecnosci Prezesa i co najmniej jednego
cztonka Zarzgdu. Decyzja musi by¢ podjeta jednogto$nie.

§ 22
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig klubu i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Do sktadania o$wiadczen woli za klub, w tym os$wiadczen dotyczacych zobowigzan
majatkowych upowazniony jest Prezes Zarzadu lub dwdch cztonkow Zarzgdu tgcznie.

§ 23
1. Do kompetencji Zarzgdu nalezy:

a) kierowanie biezgca. praca klubu, rowniez poprzez powotywanie statych lub czasowych
zespotdw problemowych oraz koordynowanie i kontrole ich dziatan,

b) zarzadzanie majatkiem klubu i uchwalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich, optaty
wpisowe;j i innych $wiadczen na rzecz klubu,

¢) sporzgdzanie rocznych sprawozdan, budzetdw i bilanséw oraz przedstawianie ich Walnemu
Zebraniu Delegatow lub Cztonkow,

d) podejmowanie uchwat w zakresie zrzeszania sie z innymi organizacjami sportowymi i
spotecznymi,

e) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw klubu,

f) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet cztonkéw i ustania cztonkostwa,
g) zwotywanie Walnych Zebran Delegatdw lub Cztonkow,

h) rozpatrywanie spraw spornych miedzy cztonkami klubu,

i) przyznawanie nagrod lub naktadanie kar na cztonkéw klubu,

j) realizacja uchwat Walnego Zebrania Delegatéw lub Cztonkow,

k) przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw na rzecz klubu.

§ 24



1. Szczegotowy zakres dziatania, podziat obowiazkéw oraz organizacje wewnetrzng okresla
regulamin zarzadu.

2. Czlonkowie zarzadu mogg otrzymywac wynagrodzenie oraz zwrot uzasadnionych
kosztow, z tytutu petnionych funkcji.

KOMISJA REWIZYJNA
§ 25

1. Komisja Rewizyjna jest organem klubu powotanym do sprawowania kontroli nad
dziatalno$cig Zarzadu klubu.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech czionkoéw, wybieranych przez Walne Zebranie
Delegatow lub Czlonkow sposréd czionkdw klubu, ktorzy nie wehodzg w sktad Zarzgdu.

3. Komisja wybiera ze swego sktadu Przewodniczgcego Komisiji.

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotywane sg przez Przewodniczgcego Komisji w miare
potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w roku.

5. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zebranie
Delegatéw lub Cztonkow. :

§ 26
1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) sprawowanie kontroli wykonywania dziatalno$ci statutowej (w tym gospodarczej) klubu,
b) kontrola wykonania budzetu przez Zarzad klubu,

¢) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wyptywajgcymi z ustalen kontroli oraz zgdanie
ztozenia przez Zarzad stosownych wyjasnien,

d) wnioskowanie do Walnego Zebrania Delegatéw lub Cztonkéw o udzielanie absolutorium
Zarzgdowi,

e) wnioskowanie w uzasadnionych przypadkach o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkow. : .

Rozdziat 5
MAJATEK | GOSPODARKA FINANSOWA KLUBU

§ 27
1. Zrédtami powstania majatku klubu sa;:
a) sktadki cztonkowskie,

b) darowizny, spadki i zapisy przyjete pod warunkiem nie naruszania niezaleznosci i
samorzadnosci klubu,

¢) dochody z majgtku klubu,
d) wptywy z ofiarnosci puvlicznej (ze zbidrek i imprez publicznych),
e) dotacje i dofinansowania na dziatalno$¢ statutowg,

f) dochody z wtasnej dziatalnosci statutowe;.



2. Klub prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

3. Funduszem i majatkiem klubu zarzgdza Zarzad.
Rozdziat 6
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 28

1. Zmiana statutu wymaga uchwaty walnego zebrania cztonkéw podjetej wiekszoscig 2/3
gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy + 1 delegatéw lub cztonkéw uprawnionych do
gtosowania.

§ 29

1. Rozwigzanie si¢ Klubu wymaga uchwaty walnego zebrania cztonkéw, podjetej wiekszoscig
2/3 gtosow, przy obecnoéci co najmniej potowy + 1 liczby cztonkow Klubu.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku klubu.

3. Likwidatorami Klubu sg cztonkowie zarzadu.

4. Obowigzkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrétszym czasie, w
sposob zabezpieczajgcy majatek Klubu przed nieuzasadnionym uszczupleniem.

5. Koszty likwidacji pokrywa sie z majatku likwidowanego Klubu.
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